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m Neeringsmal
m Neeringsstrategiar

Naeringsutvikling

Utviklinga 1 neringslivet er prega av inter-
nasjonalisering, auka bruk av IKT, orientering

mot nye marknader og hard konkurranse.

Norsk neringsliver i kontinuerleg endring og
omstrukturering. Det er storst vekst 1 bedrifter
innanfor tenesteyting og varchandel. Tradi-
sjonellindustri og primarnaringareritilbake-
gang, medan opplevingsneringar og kultur-
baserte naringar veks.

Neringslivet skapar arbeidsplassar og syssel-
set 70 % av dei yrkesaktive hordalendingane
(2003). Neringslivet ma kunna tilpassa seg
raske skifte og levera det marknaden til ei
kvar tid etterspor. Det krev at vi stimulerer
til framvekst av innovativ og nyskapande
verksemd, med vekt pa forsking, utviklings-
arbeid og heg kompetanse. Det er stort
behov for risikovillig oppstartkapital, sikorn-
kapital, for d hjelpa ny verksemd 1 gang.

Varer og tenester skal ha eit hogt kvalitets-
nivd, og prisen skal vera konkurransedyktig
pd den internasjonale marknaden. Dette er
ei utfordring, og det krev at vi utviklar
naringsverksemd som har serlege konkur-
ransemessige foremoner samanlikna med dei
vi konkurrerer med. Framtidig bruk av
offentlege verkemidlar ma konsentrera seg
om slike nzringar, som 1 Hordaland sarleg
er energisektoren, marin sektor, maritim
verksemd, kulturbasert nering, reiseliv og

leverandorverksemder til desse. Desse naerin-

gane ma std sentralt i arbeidet med 3 f3
Hordaland mellom dei mest nyskapande og

innovative regionane i Europa.

Dei siste 15 dra har landbruket i Hordaland
hatt ein nedgang i talet pa gardsbruk pi 40%.
Landbruket har pd mange matar lukkast med
ei omstilling, med ein stor lokal marknad, mat
som nisjeprodukt og relativt gode vekstvilkar
for smiskala neringsutvikling. Ikkje minst for
4 sikra levande bygder er det eit mil 4 auka lon-
semd 1 primarlandbruket og tilknytta narin-
gar. Auka samarbeid med reiselivsneringa vil
sta sentralt, det same gjeld koplinga til kultur

og andre opplevingsneringar.

Kultur er den raskast veksande naeringa i
landet og har stort utviklingspotensial 1 seg
sjolv. og som leverandor til naringslivet.
Samarbeid mellom naringslivet og kultur-
feltet kan utviklast vidare til nytte og glede
for begge partar.

Neringsutviklinga ber utformast i trid med

prinsippet om berekraftig ressursforvalting.

Visjon for naeringspolitikken

Hordaland skal vera mellom dei mest
innovative regionane i Europa i neerin-
gar der fylket har seerlege foremoner,
med vekt pa lensemd, internasjonal
konkurransekraft og evne til omstilling.

Maurangerfjorden.
Foto: Inge Doskeland
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Neeringsklynge

geografisk avgrensa omréde
der neer lokalisering mellom
bedrifter og andre neerings-
relaterte aktorar gir
konkurranseferemon

Innovasjon

fornying, endring,
idéutvikling, produktutvikling
Forbetring av produkt eller
prosessar

"~ gjere noe nytt som ogsa
har ekonomisk betydning,
men begrepet er i praksis
mer knyttet til & gjore nye ting
i bestédende virksomheter.
Innovasjon skal ha et klart
forretningsmessig siktemal.”
Spilling 2002:
Nyskapings-Norge. Bergen,
Fagbokforlaget
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Neringsmal

B Hordaland skal ha best moglege ramme-
vilkir for framvekst av neringsliv, som
kompetanse, kapital og infrastruktur

B Hordaland og Bergen skal framstd som
attraktiv for lokalisering av hovudkontor-
funksjonar

B Potensialet for verdiskaping skal utleysast i
naringar der vi har serlege foremoner

W Innovasjonen skal aukast 1 eit samspel mel-
lom nezringslivet, FoU-miljea og offent-
lege styresmakter

B Talet pd nyetableringar 1 regionen skal
aukast

B Lokalsamfunna skal halivskraftig nerings-
liv, basert pa eigne foremoner og sartrekk,
og som grunnlag for gode arbeidsplassar

Neringsstrategiar
Rammevilkdr

M Paverka statlege styresmakter

W Samordna verkemiddelbruken
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W Leggja til rette for investeringar frd offent-
leg og privat kapital i verksemder med

vekstpotensial

B Utarbeida strategi for lokalisering av

hovudkontorfunksjonar

Neeringar med scerlege foremoner
M Serleg satsing pd energi, marine-, mari-
time, reiselivs- og andre vekstkraftige naer-

ingar

Innovasjon

B Aktiv bruk av ny kunnskap
B Stimulera til innovasjonskultur

M Leggja til rette for neringsklynger og

naringsnettverk

W Utvikla etablerarkultur

Livskraftige lokalsamfunn
B Utvikla samspelet mellom landbruk, kul-

tur og reiseliv

B Neringsvenleg offentleg sektor

Fra Wartsila pa Rubbestadneset.
Foto: Wartsila



