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Arbeidsmiljøprisen 2008 kategori ILDSJEL går til en person som gjennom sin væremåte og sin faglige 
dyktighet bidrar til å fremme et godt arbeidsmiljø både på arbeidssted og i hele det fagmiljø han 
arbeider i. Forslagstillere er hans nærmeste kollegaer. Da vi gjorde en litt grundigere undersøkelse 
blant hans kolleger og andre i miljøet, ble forslagstillerenes begrunnelse bekreftet.  
 
Spesielt kan nevnes: 
- Kandidaten har vært tilsatt i Hordaland fylkeskommune siden 1982. Han har hele tiden etter  
   at han ble tilsatt satt tydelige og gode spor etter seg, både sosialt og faglig.      
- Kandidaten er en gledesspreder som bidrar til et godt og positivt arbeidsmiljø både på  
  arbeidssted og i  hele tannhelsetenesta. 
- Hans kollegaer begrunner forslaget blant annet med at han har en egen evne og vilje til å inspirere   
   alle rundt seg og til å motivere dem til å yte mer enn de tror de klarer. 
 - Trengs et underholdningsinnslag eller en dyktig toastmaster i større sosiale sammenhenger,   
   er kandidaten ved forespørsel alltid imøtekommende og han strekker seg langt for å si ja.      
-  Han er en dyktig fagperson og en ressursperson som alltid er villig til å øse av sine kunnskaper til de  
   som spør.  
-  Hans positive væremåte kommer også pasientene til gode. Der andre ser problemer, ser han  
   utfordringer, og han strekker seg langt for å finne gode løsninger i pasientbehandlingen.   
 
 
Gratulerer med Arbeidsmiljøprisen 2008  kategori ILDSJEL, tannlege Kjell Størksen. 

  
     


	Arbeidsmiljøprisen 2008  
	Kategori ildsjel

